
1 
 

 

 



MEMORIA DE ACTIVIDADES 2025 
 

2 
 

 

ORGANOS DE GOBIERNO DE ASEIF 
 
 
Son órganos de gobierno de la Asociación: 
 
 

 ASAMBLEA GENERAL 
 
La Asamblea General es el órgano supremo de gobierno y decisión para el cumplimiento de las 
funciones y fines asociativos y la forman todos los asociados 
 
Es presidida por quien ostenta la presidencia de la Asociación, asistido por el Secretario Técnico 
el cual debe levantar acta de lo tratado, y está compuesta por todos los miembros de la 
Asociación. 
 
La Asamblea General es competente para tratar temas y asuntos que afecten a la Asociación y 
aprueba todos los acuerdos por mayoría simple, excepto los relativos a la modificación de los 
estatutos que requerirían mayoría absoluta, debiéndose reunirse, como mínimo, una vez al año. 
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 COMISIÓN PEREMANENTE 
 
La Comisión Permanente está compuesta por el presidente de la Asociación y 20 Vocales que 
elegirá la Asamblea General, es el órgano de deliberación y decisión sobre asuntos no 
reservados a la Asamblea Genera. Entre sus funciones debe estudiar y promover las actividades 
de la Asociación, realizar los informes y estudios que sean necesarios, proponer a la Asamblea 
General los acuerdos necesarios para la mejor defensa de la Asociación, así como los temas 
que considere oportunos. 
 

 
COMISION PERMANENTE 2025-2029

NOMBRE RAZON FISCAL 

ALONSO GIMENO, FRANCISCO SIMA SERV. INTEGRALES ALONSO, S.L. 

CABALLERO ASENSI, LOHENGRIN FONTANERIA CABALLERO, S.L.

AMSI INTEGRAL, S.L. SONIA ALONSO SEGOVIA 

JOAQUIN HERNANDEZ PEREZ JOAQUIN HERNANDEZ PEREZ 

JAIME ALAGARDA VERDEJO JAIME ALAGARDA VERDEJO 

MORANT LEON, RAMON INSTALACIONES MORANT, S.L.

NAVARRO RUEDA, MANUEL INST. NAVARRO HERMANOS, S. L..

RAMIREZ RODRIGO, JOSE JAVIER RAMIREZ FONTCAL, S.L.

GARCIA FUENTES, MIQUEL INSTALACIONES CINDEVAL, S.L. 

SERRANO CAMBRES, SALVADOR COMPONENTES DEL CALOR 

VERDU GARCIA, MAGDALENA SEGURGAS VERDU, S.L.

SAN ONOFRE SANCHEZ, ENRIQUE VIVENTIA SERVICIOS INMOB, S.L.

GASO MARTINEZ, NESTOR NESGAMA INSTALACIONES, S.L.U

AUDIGEST LEVANTE, S.L. JUAN JOSE FERNANDEZ CORREA 

TOMAS GARCIA, ESTER VALENCIANA D’INST. L’AMISTAT, S.L. 

TELLO MARTINEZ, MIGUEL ANGEL MONTAJES TEGAS, S.L. 

GANDIA CALABUIG, JULIO FONTANERIA FONTANARS, S.L.

LOPEZ BLANES, ANTONIO INSTALACIONES SILTON, S.L.

SOLER BLASCO, JUAN VICENTE TECNICAS DE LA ENERGIA Y LOS SUMINISTROS, S.L.

CALDERON LARA, JOSE ANTONIO INSTALACIONES FOVAL, S.L. 

IBAÑEZ CRUZ, MIGUEL ANGEL FONTANERIA Y SUMINISTROS IBAÑEZ, S.L.U. 
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El Calendario de Reuniones de la Comisión Permanente durante el 2025 han sido: 
 
 19 febrero de 2025. 
 18 de septiembre de 2025. 
 13 de noviembre de 2025. 

 

 

 EL COMITÉ EJECUTIVO. 
 
El Comité Ejecutivo tiene la función de asistir directamente a la Presidencia en todos los asuntos 
propios del gobierno y dirección de la Asociación y estará compuesto por el presidente de la 
Asociación, dos vicepresidentes, el tesorero, el censor y dos vocales, también asistidos por el 
director técnico, que actuará como secretario. El Tesorero y el Censor deberán pertenecer a la 
Comisión Permanente. 
 
 

Los miembros de este Comité han sido: 
 
 

COMITÉ EJECUTIVO 2021-2025
CARGO: NOMBRE RAZON FISCAL 

1.- PRESIDENTE FRANCISCO ALONSO GIMENO SIMA SERV. INTEGRALES ALONSO, .SL.

2.- VICEPRESIDENTE 1º MAGDALENA VERDU GARCIA SEGURGAS VERDU, S.L. 
3.- VICEPRESIDENTE 2º ESTER TOMAS GARCIA VCANA. D’INSTAL.LACIONS L’AMISTAT,S.L.

4.- TESORERA RAMON MORANT LEON INSTALACIONES MORANT, S.L.

5.- CENSOR JOSE JAVIER RAMIREZ RAMIREZ RENOVABLES, S.L. 
6.- VOCAL MIGUEL ANGEL IBAÑEZ CRUZ FONT. Y SUMINISTROS IBAÑEZ, S.L.U.

7.- VOCAL MANUEL NAVARRO RUEDA INST. NAVARRO HERMANOS, S.L.

 
Corresponde al Comité Ejecutivo entre otras atribuciones, proponer a la Comisión Permanente 
para su aprobación programas de actuación en beneficio del desarrollo de la actividad 
profesional de los asociados.  
 
 
El Calendario de Reuniones del Comité Ejecutivo durante el 2025 ha sido: 
 
 19 febrero de 2025. 
 03 abril de 2025. 
 04 junio de 2025. 
 18 de septiembre de 2025. 
 13 de noviembre de 2025. 

 
 
 



MEMORIA DE ACTIVIDADES 2025 
 

 

 

 LA PRESIDENCIA. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  D. Francisco Alonso Gimeno 

 

El Presidente de la Asociación, que lo es a su vez de la Asamblea General y de cualquier órgano 
de gobierno, es la máxima representación de la Asociación y su elección corresponde a la 
Asamblea General. 
 
Son atribuciones del Presidente de la Asociación el representar a la Asociación ante la 
Federación Empresarial Metalúrgica Valenciana, la Administración, cualquier ente público o 
privado y, en general, ante terceros, presidir todos los órganos de la Asociación, designar 
asesores para aquellos órganos de la Asociación que considere oportunos, promover todas las 
gestiones que considere convenientes para el mayor prestigio y eficacia de la Asociación, etc. 
 

 LA DIRECCION TECNICA. 
 
Es el órgano permanente de la Asociación, a cuyo cargo está la gestión y ejecución de los 
acuerdos tomados por los órganos de gobierno de la Asociación, bajo la dirección del Presidente 
y del Comité Ejecutivo. 
 
Son funciones de la Dirección Técnica el asistir y asesorar a la Presidencia y a los órganos de 
gobierno en los asuntos legales o técnicos de los acuerdos, expedir informes, vigilar el despacho 
de correspondencia y asuntos generales de la Asociación, trasladar los acuerdos de los órganos 
de gobierno a los asociados, etc. 
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 Orden del día y principales acuerdos adoptados por los distintos 
órganos de gobierno de ASEIF: 

 
 Campaña solidaria Bosch – DANA. 

 
Bosch Home Confort en colaboración con ASEIF pusieron en marcha una campaña para 
ayudar a las familias afectadas por la DANA a restituir el servicio de calefacción y agua 
caliente en sus viviendas. A través de la división de calefacción, climatización y agua 
caliente sanitaria Bosch Home Confort donó 203 equipos que incluyen emisores térmicos, 
calentadores de agua a gas, así como termos eléctricos. 
 
La distribución se realizó a través de ASEIF y la instalación por las empresas instaladoras 
asociadas que lo solicitaron. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Elecciones de órganos de gobierno 

Durante el ejercicio se convocaron elecciones para la renovación de los órganos de 
gobierno de ASEIF. 

El Comité Ejecutivo elaboró el calendario electoral y comunicó el procedimiento a las 
empresas asociadas conforme a los Estatutos y Reglamento de Régimen Interno. 

 
 Incorporación de nuevas empresas colaboradoras 

 
Se formalizó la incorporación de Stellantis como nueva empresa colaboradora de ASEIF. 
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 Premios FEMEVAL 

ASEIF participó en los Premios FEMEVAL celebrados el 7 de octubre de 2025, donde se 
reconoció a Iberdrola y Nedgia con el Premio a la Colaboración Estratégica por su 
implicación y apoyo tras la DANA. 

 

 
 
 
 Estrategia de comunicación digital 

ASEIF reforzó su presencia digital mediante una estrategia de comunicación más cercana 
y dinámica a través de: 

 LinkedIn 

 Facebook 

 Instagram 

 YouTube 

Estas plataformas permiten difundir noticias sectoriales, jornadas, formación y servicios 
de interés para las empresas asociadas. 
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 Reactivación de la Comisión de Instalaciones y Servicios de Confemetal 

Confemetal reactivó la Comisión de Instalaciones y Servicios, presidida por Francisco 
Alonso Gimeno. 

Entre las principales problemáticas analizadas destacan: 

 Falta de profesionales cualificados. 

 Absentismo laboral. 

 Intrusismo profesional. 

 Morosidad. 

 Necesidad de unidad de mercado. 

 

 

 

 
 Renovación del Seguro de Responsabilidad Civil 

ASEIF negoció nuevas condiciones para el Seguro de Responsabilidad Civil colectivo de 
cara a 2026. 

A pesar de la elevada siniestralidad del sector, se logró limitar el incremento de primas 
inicialmente previsto por la aseguradora. 

 

 

 

 

PRIMAS POR OPERARIOS

 EMPRESA/AUTONOMO DE UN 
1 SOLO ASEGURADO

EMPRESAS CON MAS DE 1 
ASEGURADO 

1.500.000€ 201.59€ 180€ 

3.000.000€ 230.40€ 201.59€ 
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 Proyecto LaMet – Mi Escuela de Talento 

Se presentó oficialmente el proyecto LaMet, una iniciativa destinada a dar respuesta a la 
demanda de perfiles profesionales cualificados. 

El centro contará con aproximadamente 5.000 m² y supondrá una de las inversiones 
formativas más relevantes impulsadas por FEMEVAL. 

 

 

 
 

 Comunicación e influencia sectorial 

ASEIF aprobó reforzar su estrategia de visibilidad mediante nuevas acciones de 
comunicación, incluyendo colaboraciones con perfiles especializados del sector. 

 

 

 
 Plan Simplifica 

ASEIF fue designada como ente habilitado principal para la realización de trámites 
administrativos vinculados al Plan Simplifica de la Generalitat Valenciana. 
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 Empresas colaboradoras 2025. 

 
 

EMPRESAS ASOCIADAS
 
Evolución del número de empresas asociadas: 
 
Altas de empresas a 31/12/25 5588  
 
Bajas de empresas a 31/12/25 5555  
 
Nº Total de empresas asociadas 31/12/25  556633  
 
 

ACTIVIDADES DE LA ASOCIACION 
 

 DEPARTAMENTO DE SECRETARIA TECNICA DE LA 
ASOCIACIÓN 

 
La función de este departamento es la de facilitar a los asociados la información y gestión de 
todos los asuntos que competen a sus empresas y que tiene que ver directamente con los 
Organismos Públicos de la Administración. 
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 TRAMITACIÓN DE EXPEDIENTES YSERVICIOS.  
 
  

2.024 2.025 

TRAMITACIONES REALIZADAS  1349 1223 

Altas, Renovaciones, Duplicados, 359 303 

Altas Suministro Gas 558 297 

Tramitación memorias de RITE 160 238 

Confección boletines de fontanería  187 231 

Alquiler maquinaria. 85 131 

Conaif Energia 23 

LLAMADAS ATENDIDAS 4261 3585 

 

 

 

 SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL 
 
La Asociación dispone de un Seguro de Responsabilidad Civil negociado colectivamente para tal 
fin, con unas condiciones inmejorables respecto a las empresas que no son Asociadas. Con este 
seguro se cubren todas las actividades del sector según marca la Reglamentación 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

PRIMAS POR OPERARIOS

 EMPRESA/AUTONOMO DE UN 
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EMPRESAS CON MAS DE 1 
ASEGURADO 

1.500.000€ 201.59€ 180€ 
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 TRAMITACION DE BOLETINES DE AGUA, GAS E INSTALACIONES 
TERMICAS. 

 
En este año 2025 la Asociación ha continuado ofreciendo a todas sus Empresas Asociadas para 
la confección y tramitación de la puesta en servicio de instalaciones receptoras de agua sin 
proyecto e instalaciones térmicas. 
 

Para facilitar a las empresas instaladoras asociadas la gestión de las nuevas altas de gas, 
ASEIF continúa gestionando de manera gratuita directamente el trámite con Nedgia. 

 Información personalizada para las empresas interesadas por parte del equipo de ASEIF. 

 Ante cualquier incidencia con Nedgia es ASEIF quien se encarga de la interlocución con la 
distribuidora para poder obtener una rápida solución. 

 
 JORNADAS INFORMATIVAS 

 
Siguiendo el programa acordado y promovido por ASEIF, se han previsto, durante todo el 
año, el comienzo de jornadas para incrementar el nivel de formación de nuestros Asociados y 
formar a nuevos profesionales. 
 
 

 30/01/2025 Webinar nueva oferta pública para PYME y Grandes Consumos. 
 
 
 
 
 
 
 

 25/02/2025 Gestión de Certificados de Ahorro Energético (CAES). 
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 11/03/2025 Jornada Online Día Mundial de la Fontanería. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 12/03/2025 Fideliza a tus Clientes y Genera Nuevos Ingresos sin Inversión. 
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 13/05/2025 Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria ASEIF. 

 

 
 

 
 05/06/2025 Jornada Formación en Equipos de Presión y variadores de frecuencia 

Likitech. Normativa actual y herramientas 
 

 
 
 
 

 11/06/2025 Jornada Nedgia: Novedades Normativas, Consejos Técnicos Puesta en 
gas y Mantenimiento. CAES. 
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 26/06/2025 Jornada ONLINE sobre cambios NORMA UNE 60670:2023 

 
 23/10/2025 WEBINAR Informativo por el impulso del GAS VERDE 

 
 06/11/2025 Jornada Técnica Online: CAEs. Elementos de seguridad en instalaciones 

de gas. Inspecciones y mantenimiento. 
 

 
 
 
 
 
 

 13/12/2025 Ley de Garantías para Empresas Instaladoras. 
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 PROGRAMA FORMACIÓN 2025. 
 
El Centro de FUNDACIÓN FEMEVAL, en permanente adecuación para cubrir las nuevas 
necesidades formativas posee la Acreditación del LABORA para la impartición de Formación 
Profesional para el Empleo. Este centro está especializado para impartir Certificados de 
Profesionalidad y formación en general en Áreas de Soldadura, Automatización Industrial, 
Ascensores y otros equipos fijos de elevación, Electricidad, Electrónica, Gas, Calefacción, 
Climatización y Frio industrial.  
 
En este año 2025 se han ampliado el número de cursos para nuestras empresas 
asociadas y conforme a los acuerdos tomados por mayoría en Asamblea General se 
destina una partida presupuestaria para subvencionar, con fondos propios de ASEIF, a 
las Empresas Asociadas el 50% del coste de algunos de los cursos que hemos 
programado. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nuestro centro de formación está homologado como Centro de Formación para la 
certificación de personas a través de la entidad de certificación Conaif-Sedigas, de la cual 
Magdalena Verdú vicepresidenta de ASEIF preside su Consejo de Administración. 
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Estos son los cursos que actualmente se están impartiendo y evaluando como centro 
homologado para la acreditación de personas.  
 

 Agentes Puesta en Marcha 
 Obtención Carné Instalaciones Térmicas en Edificios 
 Obtención Carne Eléctrico Categoría Básica 

 
 
 

    CURSOS REALIZADOS EN EL 2025: 
 
 

 28 Cursos de PRL Convenio Metal. Aspectos Comunes de 376h. 
 15 Cursos de PRL sector metal fontanería y climatización de 132h. 
 3 Cursos de PRL personal de oficinas 18h. 
 11 Cursos de PRL personal de oficinas (reciclaje) 48h. 
 2 Cursos de PRL para directivos de empresa (reciclaje) 8h. 
 6 Cursos de PRL Nivel básico 420h. 
 1 Curso de Formación Reciclaje PRL: Fontanería e Instalaciones de climatización 4h. 
 9 Cursos de PRL Directivos de 58h. 
 4 Cursos PRL Trabajos de soldadura de 80h. 
 1 Curso PRL Conductores de Carretillas Elevadoras 8h. 
 2 Curso Manipulación de sist.frig. que empleen refrigerante 88h. 
 1 Curso de Fontaneria 40h. 
 4 Cursos Manipulación de Equipos con sist. Frigoríficos de cualquier carga de 120 h. 
 1 Curso de Obtención del Carné Profesional de Instalaciones térmicas. 260 h. 
 1 Curso de PF 1 Manip. Equipos con sist. Frigoríficos de Carga Inferior a 3kg de 15 h. 
 4 Cursos de Homologación de Soldadura 99 h 
 3 Cursos Soldadura Tig 90h. 
 
 2 Curso Soldadura con Electrodo Revestido  1060h. 
 1 Curso Soldadura con Arco Eléctrico de 65h. 
 3 Cursos de Soldadura  MIG-Mag de 60h. 
 1 Cuso de Soldadura Electrica con Arco Revestido  
 2 Cursos de Soldadura por Arco Bajo Gas 1060h. 
 2 Cursos Soldadura Autogena con Propano 20h. 
 2 Cursos Instalación y puesta en Marcha Aparatos de Calefacción 180h. 
 2 Cursos Comunicación Eficaz y Liderazgo 16h. 
 18 Cursos prevención Acoso laboral por razones de Sexo y Moral 72h. 
 1 Curso de Habilidades en Comunicación Persuasiva de 16h. 
 6 Cursos Comunicación Interna y Resolución de conflictos 96h. 
 1 Curso Comunicación Eficaz para mejora de Resultados y Gestión 16h. 
 2 Cursos Comunicación Efectiva y Técnicas de Venta 32h. 
 1 Curso Gestión de la Diversidad e Inclusión del colectivo LGTBI1h. 
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 1 Curso Formación Comisión de Igualdad 6h. 
 1 Curso Competencias Digitales Básicas 8h. 
 3 Cursos Comunicación para la dirección y Liderazgo 24h. 
 1 Curso de IA para profesionales de I+D 5h. 
 2 Cursos Implantación y Control Sistema Contable 120h. 
 2 Cursos de Retribuciones Salariales, Cotización y Recaudación 180h. 
 1 Curso Contratación Laboral 60h. 
 1 Curso Aplicaciones informáticas de Hojas de Calculo 50h. 
 1 Curso Formación Programa de Gestión 20h. 
 1 Curso Organización de Almacén 30h. 
 1 Curso de domótica 40h. 
 2 Cursos de Reparación de Calderas, Calentadores y Cocinas a gas de 80h. 
 4 Cursos de Capacitación en Trabajos de Altura 248h 
 2 Cursos Manipulación de Cargas con Carretillas Elevadoras 90h. 
 4 Cursos Operador de Carretillas Elevadoras 38h. 
 4 Cursos Preparación de Pedidos 120h 
 2 Cursos Operador de Plataformas Elevadoras Móviles de Personal 18h. 
 3 Cursos Renovación de Operador de Carretillas Elevadoras 18h. 
 2 Cursos de Operaciones de Font. y Calefacción-Clima Domestico 1040h. 
 1 Curso Obtención Carne Inst.Termicas 260h. 
 1 Curso Normativa Instalaciones Térmicas en Edificios 20h. 
 1 Curso de Fontaneria _Talento 60h 
 2 Cursos Montaje de Instalaciones Térmicas en Edificios 60h. 

 
 

 ENVÍO DE CIRCULARES 
 
Además de las circulares que FEMEVAL envía a las empresas asociadas referentes a asuntos 
jurídicos, seguridad social, fiscal, comercial, etc. ASEIF ha mandado las siguientes circulares: 
 

02/01/2025 AGENDA 2025 Y CHALECOS DE TRABAJO

13/01/2025 DIAGNOSTICO GRATUITO DE PREVENCION RIESGOS LABORALES  

16/01/2025 CERTIFICADO OFICIAL DE INSTALADOR ELECTRICO DE BAJA TENSION (1ª PARTE)

17/01/2025 L'AIXETA NÚMERO 94 

24/01/2025 FINAL O P NEDGIA REPARACION Y/O SUSTITUCION DE INST. Y/O EQUIP. DAÑADOS DANA 

28/01/2025 WEBINAR NUEVA OFERTA PUBLICA PARA PYME Y GRANDES CONSUMOS 

04/02/2025 CURSO: INST Y PUESTA EN MARCHA APARATOS CALEF. Y CLIMATIZACION USO DOMESTICO 
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04/02/2025 JORNADA SOBRE LA GESTIÓN DE RESIDUOS EN CLIMATIZACIÓN Y GASES FLUORADOS

13/02/2025 JORNADA: GESTION DE CERTIFICADOS DE AHORRO ENERGETICO (CAES)

20/02/2025 CÓMO GANAR DINERO CON LOS CAES: CASOS PRÁCTICOS PARA AHORRAR ENERGÍA

21/02/2025 AMPLIAMOS MAQUINARIA EN EL SERVICIO DE ALQUILER ASEIF 

03/03/2025 FIDELIZA A TUS CLIENTES Y GENERA NUEVOS INGRESOS SIN INVERSIÓN

04/03/2025 DONACION DE APARATOS BOSCH AFECTADOS DANA 

05/03/2025 JORNADA ONLINE DÍA MUNDIAL DE LA FONTANERÍA 

11/03/2025 CURSO GRATUITO: MONTAJE DE INSTALACIONES TÉRMICAS EN EDIFICIOS. 

11/03/2025 JORNADA ONLINE: FIDELIZA A TUS CLIENTES Y GENERA NUEVOS INGRESOS SIN INVERSIÓN

02/04/2025 JORNADA: SISTEMAS INDIRECTOS EN CLIMATIZACION Y REFRIGERACION 

04/04/2025 ELECCIONES ORGANOS DE GOBIERNO DE ASEIF-CALENDARIO ELECTORAL

11/04/2025 DONACIÓN DE APARATOS BOSCH AFECTADOS DANA  

14/04/2025 ALUMNADO EN PRACTICAS NO LABORALES EN INSTALACIONES DE FONTANERIA 

15/04/2025 JORNADA: SOLUCIONES Y OPTIMIZACION EN INSTALACIONES DE VENTILACION. NORMATIVA

 
15/04/2025 JORNADA: EL NUEVO MODELO DE FORMACION EN EMPREAS. PRACTICAS 

24/04/2025 ASAMBLEA GENERAL Y ELECCIONES DE ASEIF 

14/05/2025 JORNADA TECNICA: EQUIPOS DE PRESION Y VARIADORES DE FRECUENCIA. LIKITECH 

15/05/2025 DALE A SEGUIR, ES MAS BARATO QUE UN CAFÉ 

16/05/2025 FINALIZACIÓN OFERTA PUBLICA NEDGIA DANA

16/05/2025 CENA DE HERMANDAD DE ASEIF 2025

19/05/2025 OFERTA DE VEHICULOS PARA EMPRESAS ASOCIADAS

20/05/2025 JORNADA: MEDIDAS DE AHORRO ENERGETICO EN EL TRATAMIENTO DEL AIRE 

21/05/2025 E. DE PRESIÓN Y VARIADORES DE FRECUENCIA. NORMATIVA ACTUAL Y HERRAMIENTAS

22/05/2025 NUEVOS ORGANOS DE GOBIERNO DE ASEIF 
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29/05/2025 JORNADA NEDGIA: NOVEDADES NORMATIVAS, PUESTA EN GAS Y MANTENIMIENTO. CAES

05/06/2025 VENTA PRIVADA DE 400 VEHICULOS NUEVOS Y DE OCASIÓN CON PRECIOS ESPECIALES 

11/06/2025 PEUGEOT OFRECE NUEVAS CUOTAS INMEJORABLES EN VEHICULOS INDUSTRIALES

13/06/2025 HORARIO DE VERANO 2025 

23/06/2025 FORMACION: NOVEDADES ACS JUNKERS BOSCH. COMIDA INCLUIDA  

24/06/2025 JORNADA ONLINE SOBRE LOS CAMBIOS DE LA NORMA UNE 60670:2023 

10/07/2025 STELLANTIS FIAT TE OFRECE ESTE MES OFERTAS INMEJORABLES 

03/09/2025 PRESENTACION DE SOLICITUDES PARA LA OBTENCION DE LOS CARNES PROFESIONALES 

10/09/2025 CURSO 100% GRATUITO: REPARACIÓN DE CALDERAS, CALENTADORES Y COCINAS A GAS

19/09/2025 CURSO GRATUITO: PROTOCOLO KNX PARA DOMÓTICA.

30/09/2025 L'AIXETA NÚMERO 96 

14/10/2025 STELLANTIS CITROEN TE OFRECE ESTE MES OFERTAS INMEJORABLES  

15/10/2025 WEBINAR INFORMATIVO POR EL IMPULSO DEL GAS VERDE 

22/10/2025 ENCUESTA SECTORIAL SOBRE TRAMITACION DE PROYECTOS DE ENERGIAS RENOVABLES

 
22/10/2025 TECNICOS DISPONIBLES PARA CERTIFICADOS DE EFICIENCIA ENERGETICA 

23/10/2025 DOCUMENTACIÓN TÉCNICA DE INTERÉS PARA EMPRESAS INSTALADORAS 

29/10/2025 JORNADA SOBRE AYUDAS PARA ACTUACIONES DE AUTOCONSUMO Y CLIMATIZACIÓ 

05/11/2025 AMPLIAMOS MAQUINARIA EN EL SERVICIO DE ALQUILER 

12/11/2025 JORNADA: FACTURA ELECTRÓNICA Y NUEVAS OBLIGACIONES: VERI*FACTU 

19/11/2025 NUEVO SERVICIO: CERTIFICADO DE EFICIENCIA ENERGETICA  

20/11/2025 RENOVACION SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL 2026 

03/12/2025 JORNADA INFORMATIVA: LEY DE GARANTIAS PARA EMPRESAS INSTALADORAS 

05/12/2025 APLAZAMIENTO DE LA ENTRADA EN VIGOR DEL REGLAMENTO VERI*FACTU 

10/12/2025 CURSO GRATUITO: CARNÉ DE INST. ELECTRICAS DE BAJA TENSIÓN 
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17/12/2025 ¿CONOCES EL ESTADO DE TU SISTEMA DE PREVENCION DE RIESGOS?  

22/12/2025 ASEIF TE DESEA FELIZ NAVIDAD Y PRÓSPERO 2026 

29/12/2025 L'AIXETA NÚMERO 97 

30/12/2025 AGENDA 2026 Y POLAR DE TRABAJO 

 
BOLETIN INFORMATIVO "L'AIXETA". 
 
Con esta publicación se pretende tener informado a la empresa asociada de todos aquellos 
temas que puedan ser de interés, dentro del sector de las instalaciones. Estos son los números 
publicados en el 2025. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
A su vez se pretende que la Empresa Asociada colabore de una manera directa en este Boletín 
Informativo, mediante cartas, artículos, etc. Por lo que desde aquí les invitamos a participar en 
este medio de información. 
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 SERVICIO DE ASESORIA JURIDICA 
 
La asociación da un servicio jurídico laboral gratuito a través del departamento jurídico de 
FEMEVAL. Para tratar lo referente a temas laborales directamente en las oficinas de FEMEVAL 
y todas las consultas restantes lo jueves por la tarde con cita previa. Negociación de tres 
Convenios Colectivos del Metal: Industria, Comercio y Garajes. 
 
Asesoramiento gratuito y la gestión de los trámites fiscales a precios ventajosos:  
 
GESTIÓN TRIBUTARIA. Comprende todo lo relacionado con el estudio y confección de los 
impuestos en función del tipo de empresa, entre otros: 
 
 Autoliquidaciones I.V.A.  
 Autoliquidaciones pagos a cuenta I.R.P.F.  
 Revisión Libros Registros.  
 Autoliquidaciones pagos a cuenta sociedades.  
 Cierre ejercicio (ajustes fiscales en su caso).  
 Confección memoria e informe de gestión.  
 Legalización libros contables.  
 Depósito cuentas anuales.  
 Resúmenes anuales (I.V.A., terceros).  
 Renta administrador gerente (máximo tres).  
 Declaración Impuesto sobre Sociedades. 

 

 PAGINA WEB DE ASEIF (WWW.ASEIF.ES). 
 
Nuestra página web pretende ser clara y sencilla, así como eficaz en el momento de realizar las 
búsquedas con el fin de ahorrar tiempo a nuestros asociados. Podrán consultar cualquier 
actividad programada por nuestra asociación, enviar sus consultas o peticiones a través del 
correo electrónico, consultar normativa, tramitar sus renovaciones, altas de empresa y de carnet, 
etc.  
Pueden acceder las empresas instaladoras asociadas y en ella podrán encontrar recopilada toda 
la información relativa a ASEIF. 
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  ASEIF EN REDES SOCIALES. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 BUSCADOR DE EMPRESAS INSTALADORAS ASOCIADAS. 
 
ASEIF pretende con este buscador ayudar a captar clientes a sus empresas asociadas y así que 
puedan aumentar la demanda de trabajo, al mismo tiempo que facilita al consumidor la 
búsqueda de un instalador autorizado. 
 
ASEIF te ayuda a captar nuevos clientes. Se han duplicado las consultas de posibles 
clientes en el buscador de empresas asociadas. 
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 GASEIF. 

 
 GASEIF es un programa de cálculo y diseño de instalaciones de gas que ASEIF ofrece 
gratuitamente a sus empresas asociadas.  
  
SOFTWARE elaborado por el Departamento de Ingeniería Hidráulica y Medio Ambiente de la 
Universitat Politécnica de València.  
 
Con GASEIF podrá: 
 

 Diseñar una instalación de gas a través de un sistema gráfico en formato isométrico. 
 Calcular de pérdidas de carga de una instalación. Incluyendo el cálculo del tramo más 

desfavorable. 
 

 Gestión de la instalación para cualquier tipo de gas, presión y material empleado, 
calculando los diámetros necesarios para cada tramo de la instalación mientras se 
diseña la misma. 

 
 Sistema de base de datos para guardar y recuperar información de los cálculos, así 

como la generación de boletines de manera automática 
 
 CONVENIOS COMERCIALES  
 
En 2025 se renovaron diversos convenios con firmas comerciales y se firmaron otros nuevos 
para conseguir condiciones ventajosas para el colectivo:  
 

 Solred. Descuentos en combustible al repostar en las estaciones de servicio. 
 ACUERDO CON RURAL CAIXA (financiación al consumo) 
 Seguros Diversos 
 MEDIO AMBIENTE: Recogida y reciclaje de residuos de aparatos -ECOTIC 

 
 
 CONAIF ENERGÍA  
 

Conaif Energía es la marca propia que CONAIF pone a disposición de las empresas instaladoras 
para la comercialización de electricidad, gas y autoconsumo.  
 
Es resultado de la colaboración entre CONAIF y la compañía energética Plenitude.  
 
Ofrece servicios exclusivos para las empresas instaladoras que forman parte de las 
asociaciones, gremios y federaciones de CONAIF.  
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Resultados en 2025:  
 

 Asociaciones de CONAIF colaboradoras: 56  
 Instaladores adheridos: 707  
 Total comisiones: 2.303.964€ 
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RELACIÓN CON ENTIDADES Y ORGANISMOS 
INSTITUCIONALES 

 
 

 
 

La Asociación de Empresarios Instaladores de Fontanería, Calefacción, Gases y demás fluidos 
(ASEIF) por ella misma o a través de FEMEVAL, FICOVAL, y CONAIF es miembro de pleno 
derecho de las distintas organizaciones empresariales y mantiene su representación ante la 
Administración y relación con el resto de entidades, participando activamente en todo tipo de 
actos,  
empresarial. Así estamos presentes en: 
 

 FEMEVAL 
 
ASEIF, nació en el seno de la Federación Empresarial Metalúrgica Valenciana y siempre ha 
estado integrada en la misma. A través de FEMEVAL, se consiguen todos los servicios de 
asesoramiento y la información puntual de todas las novedades en los asuntos fiscales, 
laborales, formación, seguridad social, etc. Asimismo, se tiene la representación en CEOE, 
CEPYME, CONFEMETAL, FUNDACIÓN CONFEMETAL, CEV, CÁMARA VALENCIA Y 
CONSELL VALENCIÀ DE COORDINACIÓ DE LA SEGURETAT INDUSTRIAL. 
 
ASEIF está representada en el Comité Ejecutivo de FEMEVAL por dos representantes que son, 
D. Francisco Alonso Gimeno y Dña. Magdalena Verdú. 
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 CONAIF 
 
Francisco Alonso Gimeno, representante de la asociación de empresas instaladoras de Valencia 
(ASEIF) es el presidente de CONAIF desde el 8 de marzo de 2019. El 24 de marzo de 2023 fue 
reelegido por la Asamblea General para un mandato más. 
 
A lo largo de 2.025 han continuado intensificándose los contactos mantenidos con la 
Confederación Nacional de Asociaciones Empresariales de Fontanería, Gas, Calefacción, 
Climatización, Mantenimiento y Afines (CONAIF), máximo órgano de representación del sector.  
 
A través de las distintas reuniones de Junta Directiva, Comité Ejecutivo, Comisiones Técnicas y 
Comisión de Formación se han tratado los asuntos más importantes como son los casos de 
intrusismo y competencia desleal, modificación de la reglamentación de gas y agua. Convenios 
colectivos, cursos de formación, módulos del sector, etc. 
 

 
Asamblea General Extraordinaria y Junta Directiva 7 de marzo de 2025. Valencia 
 
Junta Directiva, Asamblea General Ordinaria 13 de junio de 2025. Madrid 
 
Junta Directiva. 2 de octubre de 2025. Santa Cruz de Tenerife. 
 
Asamblea General Extraordinaria y Junta Directiva 12 de diciembre 2025 en Madrid. 
 
Reunión Gerentes Asociaciones de CONAIF 12 febrero, 19 mayo y 19 noviembre 2025. 
  
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
ASEIF está presente en la Comisión de Gas de CONAIF en la que la Ponente es Magdalena 
Verdú. En la que hay grupos de trabajo en los que se trabaja juntamente con Nedgia, Repsol, 
Redexis y Gas Extremadura.  
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 PRESENTADA UNA PROPUESTA DE REGULACIÓN DE LA 
FONTANERÍA EN EL NUEVO CTE  

 
Once organizaciones empresariales y profesionales relacionadas con las instalaciones de agua 
y el saneamiento en las edificaciones presentamos una propuesta de enmienda al Proyecto de 
Real Decreto por el que se modifica el Código Técnico de la Edificación (CTE), para que este 
marco normativo incorpore en su nueva redacción la regulación de la fontanería como actividad 
profesional y, con ello, la obligación de que sean empresas instaladoras habilitadas quienes 
lleven a cabo la ejecución, reparación y mantenimiento de las instalaciones reguladas en el DB 
HS 4 Suministro de Agua y DB HS 5 Evacuación de Aguas. Acción colaborativa del sector del 
agua.  
 
Además de CONAIF, esta acción que busca garantizar la calidad, salubridad y seguridad de las 
instalaciones de agua, así como mejorar la protección de los consumidores; contó con la 
colaboración y el respaldo de ANAIP-AseTUB, DAQUAS, AMASCAL, ANDIMAC, SERCOBE, 
AGRIVAL, CEPCO, CGCOII, COGITI y CSCAE 
 
 

 PLATAFORMA GAS VERDE SI 
 
En ASEIF nos hemos sumado a la plataforma gas verde sí. Creemos firmemente en el potencial 
del biometano como solución renovable y autóctona para nuestro mix energético. 
 
Apostamos por un modelo energético más sostenible, aprovechando los residuos orgánicos para 
transformarlos en energía limpia que puede integrarse en las redes ya existentes. 
 
Nos unimos a esta iniciativa junto a otros agentes del sector, con un objetivo común: acelerar el 
camino hacia la neutralidad climática. 
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ACTIVIDADES SOCIALES Y DE IMAGEN 
 
 
 

 ASOCIACIÓN ESPAÑOLA CONTRA EL CÁNCER 
 
 
ASEIF dono una aportación económica a través de una mesa petitoria instalada en el exterior de 
nuestra sede para recaudar fondos que contribuyan a hacer frente al cáncer. 

Colaboramos con la Asociación Española contra el Cáncer en Valencia para conseguir entre todos 
y todas poner en valor nuestro compromiso con el bienestar de la sociedad, así como un éxito de 
recaudación. 
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 CENA DE HERMANDAD  
 
El pasado viernes 20 de junio, en los Jardines La Hacienda de El Puig, un evento que sirvió como 
punto de encuentro para autoridades, empresas instaladoras, y amigos del sector, con el objetivo 
primordial de reconocer la fortaleza, el compromiso y la unidad de la profesión 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
El evento contó con la presencia de distinguidos invitados, entre ellos el presidente de FEMEVAL, 
D. Vicente Lafuente; las asociaciones hermanas ASELEC y AVICLIMA; así como representantes 
de Alicante, Castellón, Madrid, Zaragoza, Toledo, la Federació de Gremis d’Instal·ladors de 
Catalunya, Andalucía, Palma de Mallorca, Bilbao, Lleida y Valladolid, quienes se unieron a la 
celebración, consolidando la importancia de esta reunión anual en el calendario del sector. 
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Uno de los momentos más emotivos de la noche fue el reconocimiento a la solidaridad mostrada 
por el sector tras la DANA. La vicepresidenta de ASEIF, Magdalena Verdú, recordó el profundo 
impacto de la catástrofe, que dejó "herida en lo humano y en lo material" a la comunidad. 
 
La vicepresidenta agradeció a todos aquellos que actuaron sin dudar, sin cobrar y sin ser llamados, 
afirmando que "cuando todo se hundió, VOSOTROS FUISTEIS TIERRA FIRME". Este 
reconocimiento, acompañado de un video, honró la entrega, el compromiso y la humanidad 
demostrada. 
 
El agradecimiento se extendió a Instaladores, Compañías distribuidoras, Fabricantes, Almacenistas 
y a diversas Asociaciones hermanas de toda España que colaboraron de forma activa y eficaz. 
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Durante la velada, el Comité Ejecutivo de ASEIF otorgó merecidas distinciones a aquellos 
miembros que han dedicado sus vidas al sector y que, en este ejercicio, pasan el testigo a la 
generación más joven. Entre los homenajeados se encuentran figuras emblemáticas y con largas 
trayectorias en la profesión como Don Manuel Catala Muñoz (FONTCAL SERRA, C.B.), Don 
Miguel Garcia Devis (INSTALACIONES CINDEVAL, S.L.), Don José Arenas Lopez (JOSE 
ARENAS LOPEZ), Don Miguel Marco Rausell (MKL MARCO INSTALACIONES, S.L.), Don 
Salvador Escutia Carrasco (SALVADOR ESCUTIA CARRASCO); Don Ceferino Gala Ruiz 
(INSTALACIONES FONTANERIA CEMA, S.L.) Don Jose Hernandez Benavent (JOSE 
HERNANDEZ BENAVENT), Don Antonio Nuñez Auñon (NUÑEZ INSTALADORES, C.B.); y Don 
Rafael Ribelles Garcia (RAFAEL RIBELLES GARCIA). 
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El acto institucional concluyó con la bienvenida a los nuevos miembros. Tras la incorporación de 73 
nuevas empresas asociadas, el presidente impuso la insignia de plata de ASEIF a tres de los 
nuevos asociados presentes: INSTALACIONES ALEX FAURA, S.L., ATCM CLIMATIZACION, S.L., 
y TURIO 2024, S.L. 
 

 
 

 
Finalmente, la jornada dio paso a la parte lúdica con un sorteo de regalos que incluyó seis viajes 
para dos personas a destinos como Londres, Milán, Oporto, Roma, Palma de Mallorca y París. Los 
viajes fueron donados por las empresas colaboradoras de ASEIF: GRUPO VAILLANT-SAUNIER 
DUVAL, JUNKERS-BOSCH, BAXI, VALVULAS ARCO, REPSOL GAS, CAIXA POPULAR, 
TECLISA, ECOTIC, LIKITECK y STELLANTIS 
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